ROMANIA
Judetul Buzau
Comuna Balta Alba
PRIMAR

HOTARARE

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului, familia ocupationala
“Administratie” — forma actualizata conform Codului administrativ

Consiliul local al comunei Balta Alba, Judetul Buzau,intrunit in sedinta de lucru

ordinara in data de 29.01.2021;

Avand in vedere;
-referatul de aprobare al proiectului de hotarare initiat de primar si inregistrat sub
nr.344/21.01.2021;
-raportul compartimentului financiar contabil din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Balta Alba,inregistrat sub nr.343/21.01.2021;
-tindnd seama de prevederile art. 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele
de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificérile
si completarile ulterioare,
-prevederile art.13 din Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice,nr.153/2017,modificata si completata;
-prevederile HG.nr.4/2021,privind stabilirea salariului de baza brut pe tara garantat in

plata;

-rapoartele comisiilor de specialitate ale consiliului local Balta Alba
nr.22,23,24/29.01.2021;

, In temeiul prevederilor art.129, alin. 3), lit.c), art. 139 alin.1) art. 196, ali.1) lit.a), si
art. 197, alin. 1) si 4) precum si a art. 3 din procedura pentru monitorizarea
procedurilor administrative din O.U.G. 57/2019-Codul administrativ:

HOTARASTE;

ART.1). Incepand cu luna ianuarie 2021, salariile de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Balta Alba — familia ocupationala “Administratie” — forma actualizata conform
Codului administrative, sunt prevazute in anexele 1- 4,anexe care fac parte integranta
din prezenta hotarare.

ART.2). Personalul prevazut la art.1 beneficiaza de toate celelalte drepturi salariale
si asimilate salariilor care se cuprind in venitul salarial si se acorda direct prin
aplicarea prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si prin aplicarea actelor normative subsecvente prevazute

in aceiasi lege-cadru.



ART.3). Pentru functionarii publici si personalul contractual incadrati pe functiile
a caror denumire a fost actualizata in concordanta cu prevederile Codului

administrativ, se vor emite acte administrative individuale.

ART.4). Prezenta hotirire se comunicd, prin intermediul secretarului general al
comunei, in termenul previzut de lege, primarului comunei Balta Alba, si prefectului
judetului Buziu si se aduce la cunogtinta publicd prin afigarea la sediul primiriei,
precum si pe site-ul institutiei.

Presedinte de sedinta Avizat pentru legal
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Balta Alba

Nr.8 din data de 29 Ianuarie 2021

Acestd hotdrdre a fost adoptatd de Consiliul local al Comunei Balta
Alba, in sedintd ordinara din 29 ianuarie 2021, cu respectarea
prevederilor art. 139 alin. 1) din Legea nr. 57/2019 Codul administrativ
cu un numar de --11 voturi din numarul total de 11 consilieri locali in

Sfunctie §i 11 consilieri prezenti la vot.
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ANEXA ned LA HCL nr. & L0/ R 2

FAMILIA OCUPATIONALA ,, ADMINISTRATIE,,

GRILA DE SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI

. Functii de demnitate publica:

’—ﬁr. Functia Coeficient Salariu minim Total
Crt. pe economie indemnizatie
I Primar 4 2300 8320
Z Viceprimar 3 2300 6240

II.LFunctii publice:

a) Functii publice de conducere:

Nr. Functia Nivelul . Coeficient Total
Crt. studiilor indemnizatie
1z Secretar general al U.A.T. S 2.83 5886

bj Functii publice de executie:

Nr. Functia Grad Nivelul | Coeficient Gradatia
Crt. studiilor 0 i 3 3 1 3
I. Consilier,inspector | Superior S 2,07 4305 | 4627 | 4858 | 5100 | 5227 | 5357+
' 5893
Principal S 1.87 3890 | 4182 | 4391 | 4611 | 4726 | 4844
Asistent 5 1,73 3599 | 3869 | 4062 | 4265 | 4372 | 4481
Debutant S 1,47 3058 | 3287 | 3451 | 3624 | 3715 | 3808
2. Consilier achizitii | Superior S 2,26 4701 | 5054 | 5307 | 5572 | 5711 | 5854
publice Principal 8 2,07 | 4305 | 4627 | 4858 | 5100 | 5227 | 5357
Asistent S 1,87 3890 | 4182 | 4391 | 4611 | 4726 | 4844
| Debutant S

1,73 | 3599 | 3869 | 4062 4265759377 41
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'_T Referent mediu - | Superior | M 1,73 3640 | 3913 | 4109 | 4314 | 4422 | 4533
SVSU si resurse :
umane
Principal M 1,70 | 3536 | 3801 | 3991 | 4191 | 4296 | 4403
Asistent M 1,65 | 3432|3689 | 3873 | 4067 | 4169 | 4273
Debutant M 1,53 | 3182 | 3421|3592 | 3772 | 3866 | 3963
4. Referent Superior M 1,65 | 3432 | 3689 | 3873 | 4067 | 4169 | 4273
registratura, taxe | Principal M 1,53 3182 | 3421 | 3592 | 3772 | 3866 | 3963
si impozite Asistent M 1,49 | 3099 | 3341 | 3508 | 3683 | 3775 | 3869
Debutant M 1,36 | 2829 | 3041 | 3193 | 3353 | 3437 | 3523 B

Nota:

* Criterii de ierarhizare

a) cunostinte si experienta;

b) complexitate, creativitate si diversitate a activitatilor;

¢) judecata si impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare si supervizare;

¢) conditii de munca;

f) dialog social si comunicare;

g) incompatibilitati si regimuri special;

*Se majoreaza salariul cu 10% pentru salariatul care exercita controlul financiar preventiv.



Design
Draft

Design
Draft


ANEXA nr.2 LA HCL nr. QQ /"Z'

GRILA DE SALARIZARE FUNCTIONARI CONTRACTUALI

XYY

[ Nr. Functia Nivelul | Coeficient Gradatia
Crt, studiilor 0 1 2 3 4 5
1. | Consilier primar = 2,25 4680 | 5031 | 5283 | 5547 | 5686 | 5828
2. | Administrator,personal M 1,47 3058 | 3287 | 3451 | 3624 | 3715 | 3808
de intretinere
Instructor de educatie
3. | Referent II M 135 2808 | 3019 | 3233 | 3395 | 3480 | 3657
4. | Sofer 1 M 1,26 2621 | 2818 | 2959 [ 3107 | 3185 | 3265
6. | Bibliotecar M 1,21 2517 | 2706 | 2841 | 2983 | 3058 | 3134
6. | Sofer II M/G 1,13 2350 | 2526 | 2652 | 2785 | 2855 [ 2926
7. Muncitor calificat I M/G 1,00 2300 | 2370 | 2489 | 2613 | 2678 | 2745
8. | Paznic, Guard M/G 1,00 2300 | 2325 | 2441 | 2563 | 2628 | 2694
9. | Muncitor necalificat I | M/G 1,00 |2300 | 2397 [2517 | 2643 | 2709 | 2777
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ANEXA nr.3 LA HCL nr.62 1 A402360.2/

ASISTENTI PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP

Nr. Functia Nivelul | Coeficient Gradatia
Crt. studiilor 0 1 [ 2 ] 3] 4 5
[ 1. [ Asistent personal M 1 2300 | 2397 | 2517 | 2643 [ 2709 | 2777

Nota: Cu exceptia functiilor de demnitate publica, restul personalului angajat(functiile publice,
personalul contractual si asistentii personali) primesc o indemnizatie de hrana acordata lunar in
cuantum de 347 lei brut , precum si 1450 lei brut anual, reprezentand contravaloarea voucherelor

de vacanta ;
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ANEXA nr.4 LA HCL ne. 1 2 Z. ¢/ 70 )/

CONSILIERI LOCALI

Nr.

Crt.

Functia

Nivelul
studiilor

Coeficient

Indemnizatia lunara in cuantum de 10%
din indemnizatia lunara a primarului

Consilier local

832 lei
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